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Art. 7 de la Ley Organica de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica - LOTAIP

Literal a3) Regulaciones y procedimientos internos aplicables a la entidad

Regulacién o procedimiento que
expide la resolucidn, reglamento,
instructivo o manual

No. del documento

Fecha de la regulacién
o del procedimiento

Link para descargar el contenido
de la regulacién o
procedimiento

Estatuto de Gestidn Organizacional por
Procesos de la Empresa Publica de

Resolucién No. 007-

. . 30/01/2020 Estatuto Organico por P!
Movilidad de la Mancomunidad de DIR-EPMC-2020 /0 STAMULO SIRANICO DOT ToCesos
Cotopaxi
Reglamento Interno de Administracion del
Talento H dela E Publica d i0 . -
alento i .umano e la mpresa- Ublica de | Resolucién No. 007 30/01/2020 Reglamento de Talento Humano
Movilidad de la Mancomunidad de DIR-EPMC-2020
Cotopaxi
Reglamento interno de Seguridad e Higiene| Resolucién No. 007- .
30/01/2020 Regl to de Seguridad
del Trabajo DIR-EPMC-2020 /01/ eglamento de Segurica
M | de D ipcion, Val i0 Resolucién No. 007- M | D ipcidn, Val i0
anual de Descripcion, Valoracion y esolucién No. 00 30/01/2020 anual de Descripcion, Valoracion y

Clasificacién de Puestos

DIR-EPMC-2020

Clasificacién de Puestos

Deta

lle correspondiente a la reserva de informacién

FECHA ACTUALIZACION DE LA INFORMACION:

31/01/2023

PERIODICIDAD DE ACTUALIZACION DE LA INFORMACION:

MENSUAL

UNIDAD POSEEDORA DE LA INFORMACION - LITERAL a3):

DIRECCION DE GESTION ADMINISTRATIVA

RESPONSABLE DE LA UNIDAD POSEEDORA DE LA INFORMACION DEL

LITERAL a3):

MSC. ANDREA ALEXANDRA BRAGANZA ARAUZ

CORREO ELECTRONICO DEL O LA RESPONSABLE
POSEEDORA DE LA INFORMACION:

DE LA UNIDAD

abraganza@epmc.gob.ec

NUMERO TELEFONICO DEL O LA RESPONSABLE DE LA UNIDAD

POSEEDORA DE LA INFORMACION:

(03) 3700-490 EXTENSION 218

Nombre de la institucion publica
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